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Показатели  

профессиональной деятельности педагогических работников, 

претендующих на установление первой квалификационной категории  

по должности концертмейстер 

(для образовательных организаций сферы культуры и искусства) 
Ф.И.О.:   _______________________________________________________________________________ 

Место работы: __________________________________________________________________________ 

 

 

№ 

п/п 

Критерии  

и показатели 

 Подтверждающие  

документы 

Баллы Примечания 

1 Выявление  развития  

у обучающихся способностей   

к научной  (интеллектуальной), 

познавательной,  творческой 

деятельности* 

 

  * здесь и далее указаны 

критерии, изложенные  

в пункте 35 Порядка проведения 

аттестации педагогических 

работников организаций, 

осуществляющих 

образовательную деятельность, 

утвержденного приказом 

Министерства Просвещения 

Российской Федерации от 

24.03.2023 №196 

1.1 Осуществление индивидуального 

подхода к обучающимся 

(осуществление обучения и 

воспитания  с учетом психолого – 

педагогических  особенностей  

по индивидуальным учебным 

планам), в том числе с детьми с 

ОВЗ с использованием 

современных образовательных 

технологий 

Справка-отзыв 

преподавателя, 

заверенная  

администрацией  

образовательного 

учреждения 

  

 

0 

или 

1 

 

1.2  Организация и поддержка 

разнообразных видов 

деятельности обучающихся. 

Стабильные положительные 

результаты обучающихся в 

конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах и других творческих 

мероприятиях (школьного, 

муниципального, регионального, 

федерального, международного 

уровней) 

0 

или 

1 

2 Личный вклад в повышение 

качества образования, 

совершенствование методов 

обучения и воспитания,   

транслирование  

в педагогических коллективах 

опыта практических 

результатов своей 

профессиональной 

деятельности, активное участие 
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в работе методических 

объединений  педагогических 

работников  
2.1. Личный вклад в повышение 

качества образования, 

совершенствование методов 

обучения и воспитания 

(непрерывное повышение 

профессионального мастерства) 

Документы, 

материалы, 

подтверждающие 

работу над 

повышением 

профессионального 

мастерства: курсы 

повышения 

квалификации, 

стажировки, 

переподготовки, 

самообразование 

0 

или 

1 

 

2.2 Транслирование  

в педагогических коллективах 

опыта практических результатов 

своей профессиональной 

деятельности(проведение открытого 

урока/мероприятия, в том числе с 

применением современных 

образовательных технологий, для 

повышения качества образования и 

совершенствования методов 

обучения 

Справка о 

проведении 

открытого урока или 

активная ссылка на 

размещение 

урока/мероприятия в 

сети Интернет 

 

0 

или 

3 

 

2.3  Активное участие в работе 

методических объединений 

педагогических работников 

организаций(презентация 

собственного психолого-

педагогического опыта на семинарах, 

вебинарах, круглых столах, 

педагогических советах, 

методическом объединении, 

конференциях, а также при 

реализации программ 

дополнительного профессионального 

образования (курсов повышения 

квалификации, профессиональной 

переподготовки) в качестве лектора) 

Копия 

приказа/выписка из 

приказа или 

подтверждающий 

документ 

(сертификат, грамота 

или диплом), копии 

авторских 

материалов 

0 

или 

3 

 

 

Дополнительный критерий 

 
Педагогический работник является молодым специалистом 

(трудоустроен в образовательную организацию в течение 5 

лет после завершения обучения по программам высшего 

или профессионального образования) 

0 баллов- материалы не 

представлены 

2 балла- наличие 

подтверждающих 

документов 

Копия 

приказа о 

приеме на 

работу, копия 

диплома об 

образовании 

 

              Результат всестороннего анализа  профессиональной деятельности  

 
________________________________________________________________________________________ 

                                                                             Ф.И.О. концертмейстера 

составляет __________________(________________________________ ) балл (-а,-ов) 
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                                                                          указать прописью 

 

Члены аттестационной комиссии:   ________________  (_______________________)                                                                                        
                                                                        подпись                     расшифровка подписи 

                                                             ________________  (_______________________)                                                                                        
                                                                         подпись                   расшифровка подписи 

                                                             ________________ (________________________)                                                                                        
                                                                               подпись                   расшифровка подписи 

 

   Дата заполнения      «______»____________________202____ г. 
 

 
 

ПРИМЕЧАНИЕ 

Для всестороннего анализа профессиональной деятельности педагогического работника  

предоставляются результаты профессиональных достижений за межаттестационный период. 

Для аттестующихся впервые – за истекший период работы в данной должности. 

По показателям анализа результатов профессиональной деятельности максимальное 

количество баллов составляет – 9.  

Для установления первой квалификационной категории рекомендуется набрать не менее 

5 баллов, что составляет 60% от  максимального количества баллов. 

 
                




